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Saksliste:
Sak 1: Valg av ordstyrer, referent og 2 til å underskrive protokoll
Gruppestyrets forslag til vedtak:

- Ordstyrer: Ole Kristian Eidem
- Referent: Kim Atle Kvalvåg
- To til å undertegne protokollen: Ludvik Elton - Nerbø og Sander Sommernes

Sak 2: Godkjenning av innkalling og saksliste
Gruppestyrets forslag til vedtak: Innkalling og saksliste godkjennes

Sak 3: Godkjenne forretningsorden
Gruppestyrets forslag til vedtak: Forretningsorden godkjennes

Sak 4: Godkjenne årsberetning
Gruppestyrets forslag til vedtak: Årsberetningen godkjennes

Sak 5: Godkjenne regnskap og revisors beretning
Gruppestyrets forslag til vedtak: Regnskap og revisors beretning godkjennes.

Sak 6: Godkjenne arbeidsplan
Gruppestyrets forslag til vedtak: Vedlagte arbeidsplan godkjennes

Sak 7: Godkjenne budsjett
Gruppestyrets forslag til vedtak: Vedlagte budsjett godkjennes

Sak 8: Godkjenne kontingentsatser
Gruppestyrets forslag til vedtak:
Dagens kontingentsatser beholdes for speiderne.
Gruppen dekker kontingenten for aktive speiderledere.

Sak 9: Valg
Gruppestyrets forslag til vedtak:

- Gruppeleder: Kim Atle Kvalvåg (Ikke på valg)
- Gruppestyremedlem: Mårten Vassgård Leikarnes (Ikke på valg)
- Gruppestyremedlem: Ole Kristian Eidem (velges for to år)
- Regnskapsfører/kasserer: Sara Eline Halaas (velges for ett år)
- Revisor: Patrick Gule (velges for ett år)
- Representanter til kretstinget velges på gruppeting til høsten

Sak 10: Innkomne saker
● Navn på maskot. Navnekonkurranse har vært gjennomført og forslag blir gjennomgått i

møtet. Navn avgjøres av årsmøtet ved alminnelig flertall



Sak 3: Forretningsorden
1.    Gruppetinget er gruppens besluttende organ, som består av alle betalende medlemmer fra
og med det kalenderåret de fyller 12 år.

2.    Gruppetingets forretningsorden godkjennes ved åpningen av hvert gruppeting, og gjelder
inntil forslag om forretningsorden er behandlet og godkjent på neste gruppeting.

3.    Et lovlig innkalt gruppeting er beslutningsdyktig med det antall godkjente representanter
som har møtt.

4.    Gruppeting/årsmøte ledes av en valgt ordstyrer.

5.    Protokoll føres av valgt referent. Den underskrives av ordstyrer og de som av gruppetinget
er valgt til å undertegne.

6.    Representanter som ønsker det kan tegne seg for taletid under den enkelte sak.
Møtelederen har rett til å foreslå begrenset taletid og å sette strek for tegning av nye talere.

7.    Alle forslag må innleveres skriftlig til møtelederen, undertegnet med representantens navn.
Nye forslag kan ikke settes frem etter at strek er satt, og forslag kan heller ikke trekkes tilbake
etter at strek er satt.

8.    Saker som ønskes behandlet på gruppeting skal meldes inn til gruppeleder innen den frist
som er angitt i innkallingen. Saker utenom de på sakslisten oppførte saker kan ikke fremmes.

9.    Ved vedtak kreves normalt alminnelig flertall, unntatt der forbundets lover krever kvalifisert
flertall.

10.  Med alminnelig flertall menes: Mer enn halvparten av de avgitte stemmer (blanke stemmer
telles ikke med). Ved stemmelikhet avgjør gruppeleders dobbeltstemme.

11.  Med kvalifisert flertall menes: En på forhånd fastsatt del av det samlede antall avgitte
stemmer (blanke stemmer telles ikke med).

12.  Alle valg foregår skriftlig hvis det er mer enn en kandidat, eller når en av representantene
krever det. Ved skriftlig avstemning teller ikke blanke stemmer. Dersom det er flere kandidater
og ingen oppnår alminnelig flertall, strykes den kandidaten med lavest stemmetall og det
stemmes på nytt inntil man har fått en kandidat med alminnelig flertall.

13.  I protokollen føres inn alle fremsatte forslag og de vedtak som er gjort, med stemmer for og
mot.

14.  Protokoll fra gruppeting gjøres tilgjengelig for gruppens medlemmer på
http://hustadvikaeide.speiding.no



Sak 4: Årsberetning 2022
Hustadvika Eide Speidergruppe er tilknyttet Romsdal og Nordmøre krets av Norges
Speiderforbund. Gruppen har medlemmer fra følgende skolekretser: Eide og Vevang-Lyngstad.
Mandag kl 1730-19.00 har vært fast møtetidspunkt for flokk og tropp.

Speidergruppen

Ledelse

Gruppestyret har i 2022 bestått av:
Annette Ugelstad Klavenes (Gruppeleder frem til 31.05.22)
Kim Atle Kvalvåg (Gruppeleder fra 1.06.22)
Ole Kristian Eidem
Mårten Leikarnes fra 1.06.22

Følgende har hatt lederroller i Speidergruppa i 2022:
Mårten Vassgård Leikarnes - assistent i tropp
Annette Ugelstad Klavenes - flokkleder fram til sommeren.
Ole Kristian Eidem – flokkleder fra sommeren og assistent i tropp
Sara Halaas - assistent i flokk og tropp
Kim Atle Kvalvåg -troppsleder
Henrik Hagerup-Jenssen – Assistent i tropp.
Lillian Harstad - assistent i flokk

Sara Halaas - kasserer
Patrick Gule - revisor

Etter oppstart med koronatiltak, ble det endelig lov til å drive med vanlig speiding igjen.

Medlemsmasse
Gruppa hadde pr. 31.12.2022 37 betalende medlemmer. Dette er en nedgang på 8 medlemmer
fra året før.

Gruppeaktiviteter
Under hvetebrødsdagene etter oppstart av speidergruppen i 2019 hadde speidergruppen god
rekruttering inn i gruppen, både av speidere og ledere/lederassistenter. Utover 2021 begynte
antallet medlemmer å synke, og det har sunket ytterligere utover i 2022. Selv om vi fremdeles er



en stor gruppe i kretsen tatt folketallet i betraktning, så ønsker vi enda flere medlemmer. Vi
opererer ikke med ventelister, og kommer heller ikke til å gjøre dette. Det er satt i gang mange
rekrutteringstiltak i 2022:

● Rekrutteringsdag på Halåssetra ved oppstart av nytt speiderår. I forbindelse med
gruppetur, inviterte vi innbyggerne til kaffe og svele. Noen kom innom, men dessverre litt
for få.

● Dyregoddagene. 1. Batnfjord speidergruppe inviterte oss til å delta på Dyregoddagene.
Dette var et svært vellykket arrangement, og vi hadde over 2000 barn og unge innom for
å kjøre karusell. Vi håper at dette blir en årlig tradisjon.

● Julemarked: Vi solgte julenek på julemarkedet ved Eidshallen, og mange tok turen
innom oss for å slå av en prat, og/eller kjøpe julenek.

● Innkjøp av Maskot: Gruppetinget bestemte i november at gruppen skulle søke midler og
gå til innkjøp av maskot. Midlene kom inn, og maskoten ble bestilt. Vi gleder oss til den
videre prosessen rundt denne.

● Innkjøp av utstyrpool. Vi fikk 20 000 i støtte fra Sparebanken Møre til innkjøp av
ryggsekker, liggeunderlag og soveposer. Dette utstyret vil være tilgjengelig for alle nye
og gamle speidere. I tillegg vil midlene gå til innkjøp av speiderskjorter, slik at de som vil
kan låne, og ikke må kjøpe speiderskjorte. Vi ønsker ikke at økonomi skal være et hinder
for å bli speider, og håper at dette kan være et bidrag i så måte.

I tillegg startet vi opp prosjektet identitet, samhold og inkludering (ISI). Vi vil ha fokus på å
rekruttere og beholde. Prosjektet fikk 46 000 i støtte av Landsrådet for Norges barne- og
ungdomsorganisasjoner (LNU).

LNU ga oss også 50 000 i Organisasjonsboost-midler. Disse midlene gikk til
rekrutteringstiltakene som er nevnt ovenfor.

Speidergruppen har jobbet aktivt for å sikre oss midler i 2022, og det store målet var å gå til
innkjøp av egen kanopakke. Dette er en stor investering for oss, og gledelig var det at
Sparebankstiftelsen Nordvest støttet oss med 50 000 for å realisere dette. I tillegg fikk vi støtte
fra to lokale bedrifter, Auto8-8 og Norgranitt. Tusen takk for god støtte alle sammen.

Vi inngikk også en samarbeidsavtale med Sparebank1 Nordmøre. Dette gir oss mer økonomisk
handlekraft, og sørger for å holde egenandelene nede. Vi er svært glade for at den lokale
banken på Eide ser verdien i vårt arbeid. Det arbeides med en aktivitetsdag i samarbeid med
banken våren/sommeren 2023.

For å bli enda synligere som speidergruppe, har vi også kjøpt inn stoff og utstyr til
leirbålskapper. Dette skal sys i løpet av vinteren, og vi gleder oss til å dra på leir med
matchende leirbålskapper!

Vi har hatt godt samarbeid med alle våre nabogrupper i 2022. I tillegg til Dyregoddagene i
Batnfjorden, inviterte 3. Fræna Aureosen oss til aktivitetsdag og JOTA, og 1.Fræna Elnesvågen
inviterte til førstehjelpskurs der Ludvik, Nickolai og Leander deltok fra vår gruppe.



Tradisjonen tro solgte vi julenek i 2022 også. Dette ga et godt bidrag inn i kassen. Tusen takk til
alle som solgte julenek for oss.

I 2022 fikk vi endelig startet opp med arbeidet på lavvoen. Erling Sommernes har tatt på seg
ansvaret med denne, og har hatt med seg dugnadshjelp fra Roy Stian Ukkelberg og Ole Løkra
denne høsten. I tillegg har speiderlederne bidratt med dette arbeidet. Vi håper at snøen snart
forsvinner slik at vi får ferdigstilt denne. Tusen takk til alle som har deltatt!

Speidergruppa arrangerte Kretskonkurransen for kretsen i mai. Dette ble et svært vellykket
arrangement for ca 150 speidere fra vår krets.

Kretsarrangement
Patruljefører og assistent har i 2022 deltatt på Peff1 og Peff2-kurs.

Kretstingets årsmøte ble arrangert digitalt med deltakere fra gruppen. Høstens kretsting ble
gjennomført i Molde med 2 ledere og 4 speidere fra vår gruppe.

Flokken:
Annette Ugelstad Klavenes var flokkleder på vårhalvåret. Det ble blant annet gjennomført møter
om kart og kompass, vann og sjø, samt litt praktisk arbeid på leirområdet. Flokken deltok på
Kretskonkurransen på Halåsen.

OIe Kristian Eidem overtok som flokkleder på høsten. Møtene har vært gjennomførte samtidig
som troppen. Det ble også åpnet for å ta inn småspeidere fra 1. og 2. klasse. Det har vært 8
småspeidere på det meste, og disse er svært engasjerte og positive til å delta på aktiviteten.
Det ble gjennomført to turer på høsthalvåret. En sammen med troppen på Halåssetra, og
hyttetur sammen med førerpatruljen.

Tropp
Årets store høydepunkt for troppen var Vandreleir over Dovrefjell. Sju speidere, tre ledere og en
hund deltok fra vår speidergruppe sammen med ca 140 andre speidere. Dette ble en svært
kjekk leir, og vi ser at samhold bygges og at mestring oppleves på slike ukesarrangement. Vår
gruppe utmerket seg med den aller beste logistikken. Vi var raskest til å bygge leir, og raskest til
å rive leir. Dette pga godt samarbeid og gjennom at alle stod på og tok i et tak.

Det har vært gjennomført flere turer i 2022. Vi fikk også gjennomført en patruljetur, der
speiderne planla og gjennomførte turen helt uten bistand fra oss ledere. Dette tyder på at
speiderne begynner å få mer erfaring og at patruljefører og assistenter er mer trygge i sin rolle.

Førerpatrulje har som hovedregel månedlige møter. Det er også faste patruljemøter hver
måned. Førerpatruljen har vært aktive utover høsten, og de har blant annet ledet og skal lede
prosjektet “identitet, samhold og inkludering (ISI)”. Mer om dette prosjektet i neste års beretning.



Vi har en stabil og solid ledergruppe som har det svært trivelig sammen. Vi har hatt en del
planleggingsmøter. Det er likevel ønskelig med enda flere ledere for å unngå at vi blir sårbare
ved jobbfravær eller sykdom.

Roverlag
Ikke etablert

Foreldreutvalg
Det er foreløpig ikke etablert noe foreldreutvalg i gruppen, men det ble gjennomført tre
foreldremøter iløpet av året. Et av disse for påmeldte til Vandreleir.



Sak 5: Regnskap og revisors beretning
Gruppestyrets kommentar til regnskapet:

2022 har vært et speiderår med høy aktivitet, særlig på den økonomiske siden. Det har blitt søkt
om mye tilskudd og gavemidler, og mange av disse har også gitt positive tilsagn. Dette har gitt
oss gode rammevilkår, og vi har gjennomført store innkjøp uten at dette i stor grad har medført
stor nedgang i bankbeholdningen vår.

Det kan nevnes at vi også har tre tilsagn som ikke er utbetalt. 44 000 er knyttet til
lavvoprosjektet og betales ut ved ferdigstillelse. De to øvrige forventes utbetalt i februar 23 og er
tilsammen på ca 43 000.

2020 2021 2022 Budsjett 2022

INNTEKTER

Møteaktiviteter 0.00 2,166.84 0

Leir 0.00 15,304.25 11 347,87 15000

Reise 0.00 0.00 0

Dugnad 39,525.10 35,183.32 31 296,75 35000

Tilskudd/gaver/ rabatt 139,464.64 76,127.16 290 543,56 75000

Medlemskontingent 695.00 11,906.50 12 833,00 10000

Medlemsutstyr 224.00 0

DIV overført/gebyr/ renter mm 22.00 0.00 0

Sum inntekter 179,706.74 140,912.07 346 021,18 135000

UTGIFTER

Innkjøp, varig 105,733.13 51,242.00 244 750,25 50000

Innkjøp, forbruk 7,910.80 2,416.00 30 136,14 5000

Møteaktiviteter 4,963.86 6,399.51 18 832,10 15000

Leir 4,420.00 38,732.57 41 283,86 35000

Reise 0.00 0.00 7 564,34 2000

Dugnad 10,500.00 0.00 7 500,00 10000

Medlemsutstyr (skjerf, merker) 7,493.00 2,388.00 3 150,00 5000

Medlemskontingent 4 205,50 0

DIV overført/gebyr/ renter mm 2,003.50 2,022.50 1 158,50 2000

Sum utgifter/kostnader 143,024.29 103,200.58 358 580,69 119000

RESULTAT 36,682.45 37,711.49 -12 559,51 16000

Bankbeholdning:

Lagskonto; 3930 09 01690 85,322.73 123,034.22 110 474,71





Sak 7 Budsjett

Inntekter:
Leir egenandel 0
Dugnad 35 000
Tilskuddsmidler 200 000
Medlemskontingent 15 000
Sum 250 000

Utgifter:
Utstyr til gruppen 150 000
Aktiviteter 30 000
Leir 45 000
Dugnad 10 000
Forsikring 5 000
Gebyr 2 000
Sum 247 000



Sak 6: Arbeidsplan 2023
● Delta på Coroborre Grønlivollen 2023
● Det må jobbes aktivt med rekruttering av ledere, speidere og småspeidere. Det må

settes fokus på synliggjøring i lokalmiljøet.
● Delta på alle relevante kretsarrangementer
● Bygge et godt lederteam med fokus på speidernes verdisett. Ledergruppen har faste

møter den første mandagen i måneden, med særlig fokus på samhold og trivsel.
● Styrke førerpatruljens arbeid i troppen


